Einbindung von Stakeholdern

Stakeholder

Themen

Medium / Umsetzung

Beispiele

Lieferanten

Anforderungen (Umwelt & Soziales);

Selbstverpflichtungen

Zertifzierungen, Standards, Selbstauskulnfte

Preispolitik

direkter Dialog

Produktinformationen

Website

jahrliche Lieferantengesprache bzw.
Lieferantenbesuche, Unterstitzung bei
der Umsetzung von STeP/MIG, jahrliche
Selbstauskinfte

Anforderungen (Umwelt & Soziales);

Selbstverpflichtungen

Zertifzierungen, Standards

Kunden - — - - jahrliche Kundengesprache
Preispolitik direkter Dialog
Produktinformationen Website
Nachhaltigkeit . in-house Schulu_ngen _ . )
Website / Nachhaltigkeitsbroschure Betriebsversammlungen, regelmaBge BR
Mitarbeiter Personalentwicklung Social Media Sitzungen, in-house Schulungen im
Betriebsrat Vertrieb
Arbeitsbedinungen ertne
Intranet / Schwarzes Brett
Zertifzierungen, Standards
Mitatiod in :;giv Verbanden Vorbereitung auf CSRD: Teilnahme an
Behorden Gesetzliche Vorgaben g - Seminaren und Arbeitskreisen,

Arbeitsgruppen

Seminare / Webinare

veranstaltet u.a. vom Textilverband




Thema MaBnahme Erwartung Lernerfahrung
. . CoC wird haufig nur zum Teil
Ubergabe an alle direkten ) . .
. . . Anerkennung & Unterzeichnung durch anerkannt, teilweise direkte
Code of Conduct Geschaftspartner mit der Bitte um

Anerkennung durch Unterschrift

direkte Geschaftspartner

Lieferantengesprache notig um die
Lieferanten davon zu Uberzeugen

Chemikalien Anforderungen

Umsetzung vom
Chemikalienmanagmentin den
Lieferketten

Umsetzung und Mitarbeit an den
Chemikalieninventaren

Unsere Erfahrung hat gezeigt, dass die
Lieferanten deutlich mehr Zeit
bendtigen um die Anforderungen
umzusetzen

Beschwerdesystem

das eigene Beschwerdesystem wurde
weiterhin tberwacht und der Ablauf
weiter ausgearbeitet um die
Bearbeitung zu vereinfachen

Gruppenubergreifende
vereinheitlichung der Bearbeitung

Unsere Erfahrung hat gezeigt, dass der
Beschwerdemechanismus oft falsch
verstanden wurde und Beispielsweise
personliche Animositaten z.B.
Flhrungsstil diskutiert wurden. Der
Beschwerdemechnismus wurde
inwzischen klar definiert




Risiken

MaBnahmen/Lésungsansatz

Umweltschutz, Ressourceneinsatz & Fasern

Zur Verbesserung der Umwelt- und Arbeitsbedingungen in der textilen Kette, bevorzugen wir zum Beispiel den Einsatz
von nachhaltig angebauter Baumwolle und recycelten Materialien. Hierzu dienen strikte Zertifizierungen, die eine
Rickverfolgung bis auf Faserebene erlauben. Als effektiven Lésungsansatz verwenden wir hierzu die Textilsiegel OCS
(Organic Cotton Standard) und GRS (Global recycled Standard), um weitgehend allen negativen
Umweltauswirkungen entgegen zu wirken.

Chemikalieneinsatz und Abwasser

Faruns ist das Label Made in Green by Oeko-Tex ein Garant flir schadstoffgeprufte Materialien, die in
umweltfreundlichen Betrieben und an sicheren und sozialvertraglichen Arbeitsplatzen produziert wurden.
Voraussetzung ist, dass alle Textilien den Standard 100 by Oeko-Tex erfillen und die Produktionsstatten nach dem
Sustainable Textile Production (STeP) by Oeko-Tex zertifiziert sind. Durch Made in Green by Oeko-Tex stellen wir eine
hohe Transparenz sicher, da anhand einer Produkt-ID sich die Produktionsbetriebe und -lander nachverfolgen lassen.

Arbeitszeit / Uberstunden / Zwangsarbeit

Unabhangige Zertifizierungen wie z.B. Amfori BSCI, bieten uns ein zuverlassiges Kriterium zur Einschatzung, ob
Lieferanten unsere Werte teilen. Durch regelmassige Lieferantenbesuche vor Ort und Einsicht in die BSCI-Audit-
Berichte, ist der direkte Austausch mit unseren Produktionspartnern sicher gestellt, wodurch Verbesserungen im
Bereich "soziales" personlich diskutiert werden kénnen.

Um unserer Verantwortung in der Lieferkette nachzukommen ist die Installation eines Beschwerdemechanismus in
unseren Konfektionsbetrieben verpflichtend. Daflir haben wir intern einen Prozess aufgesetzt, der unseren Umgang mit
eingehenden Beschwerden definiert. Um sicherzustellen, dass in der weiteren Lieferkette auch die Moglichkeit zu
anonymen Beschwerden besteht, werden jahrlich self-assessments erhoben.
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